MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

'''''

ROMANIA

B s

Nr. J5045  din 09/ h/E

ANUNT

Ministerul Fondurilor Europene organizeaza in data de 22 noiembrie 2018 (proba scrisa) concurs
de recrutare, in conditiile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici republicata (r2),
cu modificarile si completarile ulterioare si Hotararii Guvernului nr.611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si
completarile ulterioare si ale 0.U.G. nr. 45/2008 privind unele masuri pentru intarirea capacitatii
administrative a Romaniei in vederea indeplinirii obligatiilor ce ii revin in calitatea sa de stat membru
al Uniunii Europene, cu modificarile si completarile ulterioare, urmatoarele functii publice de
executie vacante din structura organizatorica a institutiei, a caror ocupare a fost aprobata prin
Memorandumul cu tema: “Aprobarea organizdrii concursurilor pentru ocuparea unor posturi din
cadrul Ministerului Fondurilor Europene”, aprobat in sedinta Guvernului din data de 03 mai 2018, si
inregistrat la nivelul M.F.E. sub nr.30660/07.05.2018, astfel:

1.Consilier, clasa |, grad profesional superior-Directia cooperare europeand si
internationala;
2.Consilier, clasa |, grad profesional superior-Directia cooperare europeana si
internationala;
3.Expert, clasa |, grad profesional principal- Directia cooperare europeana si internationala.

Pot participa la concursul organizat in vederea ocuparii posturilor sus-mentionate numai
persoanele care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii generale si specifice:

A.Pentru posturile de consilier, clasa |, grad profesional superior:

CONDITIILE GENERALE 5| CONDITIILE SPECIFICE:

Conditii generale:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu
exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Conditii specifice:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii supericare de lunga
duratd, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

Perfectionari (specializari): in domeniul fondurilor europene, dovedite prin detinerea

unui/unei certificat/atestat/diplome, emis/a in conditiile legii;

- Cunostinte de operare/programe pe calculator: Microsoft Office, Internet Explorer, utilizare
Microsoft Outlook - nivel mediu

- Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): Engleza (scris, citit, vorbit) - nivel mediu

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani.



Il ATRIBUTIILE POSTULUI:

1. monitorizeaza exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor in domeniul afacerilor
europene ce revin MFE in calitate de autoritate centrala a statului roman ca stat membru al Uniunii
Europene:

a) participa |a elaborarea prioritatilor pe termen mediu si lung in domeniul afacerilor europene,
relatiilor bilaterale si multilaterale;

b) contribuie la fundamentarea pozitiilor privind reprezentarea in structurile de decizie ale UE
si implementarea politicilor UE, corespunzatoare grupurilor de lucru/comitetelor de la nivelul
Consiliului Uniunii Europene si Comisiei Europene;

C) primeste, gestioneaza si distribuie catre structurile ministerului informatiile transmise de
catre institutiile UE sau de catre coordonatorii Sistemului national de gestionare a afacerilor
europene;

d) analizeaza comunicarile primite de la Reprezentantele Permanente/Ambasadele Romaniei
in strainatate in domeniul afacerilor europene si evalueaza relevanta pentru domeniile de activitate
ale MFE;

e) asigura participarea alaturi de Secretarul de Stat desemnat de catre ministrul fondurilor
europene la Reuniunile saptamanale ale Comitetului de Coordonare a Sistemului National de
Gestionare a Afacerilor Europene - pe baza contributiilor directiilor de specialitate, intocmeste
punctele de vedere ale MFE privind problematicile din domeniul de activitate cuprinse pe agenda
reuniunii;

f) mentine un dialog permanent cu institutiile Uniunii Europene, Reprezentanta Permanenta a
Romaniei pe langa Uniunea Europeand, respectiv Ministerul Afacerilor Externe, Ministrul delegat
pentru Afaceri Europene etc., in domeniul afacerilor europene si al relatiilor bilaterale si
multilaterale;

g) pregateste participarea demnitarilor in strainatate la evenimente organizate de state
membre UE, state asociate UE sau state non-membre UE, de organisme si organizatii internationale
specializate, pentru domeniile de competenta ale ministerului si participa, dupa caz, facand parte
din componenta delegatiei romane;

h) participa impreuna cu expertii structurilor de specialitate din cadrul ministerului la grupurile
de lucru si reuniunile Consiliului Uniunii Europene, precum si la alte grupuri de lucru organizate la
nivelul institutiilor si organismelor Uniunii Europene;

i) elaboreaza elementele de context si de mesaj pentru participarea MFE la reuniunile
interministeriale in domeniul afacerilor europene;

f) formuleaza puncte de vedere asupra compatibilitatii cu legislatia UE, asupra proiectelor de
acte normative pentru care ministerul are calitatea de initiator sau avizator;

2. participa la coordonarea metodologica si monitorizarea participarii Romaniei la programele
si initiativele europene gestionate centralizat de catre Comisia Europeana (programele comunitare)
si analizeaza complementaritatea cu programele subsecvente Acordului de parteneriat 2014-2020:

a) elaboreaza si implementeaza mecanismul de monitorizare/raportare de catre institutiile de
linie a participarii Romaniei la programele comunitare;

b) analizeaza si centralizeaza raportarile transmise de catre institutiile de linie si prezinta
periodic raportari la conducerea ministerului;

c) faciliteaza comunicarea intre institutiile de linie care gestioneaza programe comunitare si
institutiile UE, cu sprijinul Reprezentantei Permanente a Romaniei pe langa Uniunea Europeana;

d) intocmeste materiale de sinteza, informari si realizeaza cartografierea oportunitatilor de
finantare in cadrul programelor comunitare si FESI in legaturd cu participarea Romaniei la aceste
programe;

e) raporteaza catre Directia generalad programare si coordonare sistem cu privire la participarea
Romaniei la programele si initiativele europene gestionate centralizat de catre Comisia Europeana,
in contextul verificarii complementarititii cu interventiile finantate din Fondurile Europene
Structurale si de Investitii;

f) participa la conferinte, reuniunile de lucru pe problematica programelor si initiativelor
comunitare si disemineaza concluziile acestor reuniuni;

g) analizeaza prevederile legislatiei UE incidente programelor si initiativelor gestionate direct
de Comisia Europeana, in sensul formularii punctelor de vedere, dupa caz, pe marginea legislatiei
nationale aferente participarii Romaniei la aceste programe;



h) intocmeste puncte de vedere pentru avizarea proiectelor de acte normative referitoare la
participarea la programele comunitare;

3. participa la derularea la nivelul MFE a proceselor initiate de MAE pentru sprijinirea
Presedintiei Semestriale a Consiliului Uniunii Europene de catre Romania in Semestrul |, 2019 (PRES
RO 2019), respectiv:

a) centralizeaza personalul desemnat pentru gestionarea dosarelor aflate pe agenda
europeana, in calitate de vicepresedinti, coordonatori de dosar, responsabili de dosar, experti din
structurile de specialitate ale MFE;

b) cu sprijinul Reprezentantei Permanente a Romaniei pe langa Uniunea Europeana si a
structurilor de specialitate din cadrul MFE, centralizeaza dosarele active pe perioada PRES RO 2019
si le transmite catre MAE;

c) colaboreaza cu structurile de specialitate ale MFE in privinta evenimentelor care vor fi
organizate in Romania, pe durata PRES RO 2019, in domeniile specifice de activitate ale ministerului;

4. asigura participarea in diversele formatiuni de lucru si sustinerea pozitiei ministerului n
ceea ce priveste elaborarea si implementarea strategiilor macro-regionale UE:

a) faciliteaza fundamentarea pozitiilor si negocierea si asigura participarea la grupurile de
lucru, reuniuni, evenimente nationale si internationale pe tematica strategiilor si initiativelor macro-
regionale la nivelul UE;

b) asigura participarea reprezentantilor ministerului la reuniunile internationale privind
tematica strategiilor si initiativelor macro-regionale;

c) asigurd coordonarea la nivelul MFE a demersurilor initiate de MAE pentru pregatirea
exercitarii de catre Romania a Presedintiei Strategiei UE pentru regiunea Dunarii (SUERD);

5. participa la dezvoltarea cooperarii europene si internationale in domeniile de competenta
ale MFE si promovarea permanenta a interesele ministerului la nivelul Uniunii Europene si la nivel
international;

a) dezvolta cooperarea bilaterala si multilaterala prin incheierea de acorduri, protocoale de
cooperare bilaterala si multilaterala si alte intelegeri interne si internationale in domeniul
programelor comunitare;

b) participa la negocieri si la avizarea proiectelor de tratate, asa cum sunt definite in Legea
nr. 590/2003 a tratatelor, propuse spre incheiere cu structuri similare din alte state sau cu organisme
si organizatii internationale specializate, pentru domeniile de competenta a ministerului;

) asigura sprijin cu ocazia primirilor oficiale la nivel de conducere a MFE (informeaza MAE
asupra intalnirii si tematicilor de discutie atunci cdnd se impune/ efectueazi demersuri logistice/
elaboreaza documentatia necesara si participa, dupa caz).

6. participa la implementarea proiectelor/contractelor de asistenta tehnica derulate la nivelul
directiei si/sau la nivelul altor structuri;

7. participa la programe de pregatire si perfectionare profesionala in domeniul managementului
fondurilor europene structurale si de investitii si al programelor comunitare;

8. Indeplineste intocmai obligatiile ce 1i revin in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in
conformitate cu prevederile art. 22 si art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in
muncd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a celor prevazute in instructiunile proprii
de securitate elaborate la nivel de minister.

9. Indeplineste intocmai obligatiile ce 1 revin in domeniul apararii impotriva incendiilor,
in conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a celor prevazute in instructiunile proprii de
aparare impotriva incendiilor elaborate la nivel de minister.

B. Pentru postul de expert, clasa |, grad profesional principal:

|.CONDITIILE GENERALE SI CONDITIILE SPECIFICE:

Conditii generale:

Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideaza, atestata
pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;



g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie si de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibili cu
exercitarea functiei publice;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

j) nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Conditii specifice:

- Studii universitare de licenta absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungi
durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

Perfectionari (specializari): in domeniul fondurilor europene, dovedite prin detinerea

unui/unei certificat/atestat/diplome, emis/a in conditiile legii;

- Cunostinte de operare/programe pe calculator: Microsoft Office, Internet Explorer, utilizare
Microsoft Outlook - nivel mediu

- Limbi straine (necesitate si nivel de cunoastere): Engleza (scris, citit, vorbit) - nivel mediu

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 5 ani.

IILATRIBUTIILE POSTULUI

1. monitorizeaza exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor in domeniul afacerilor
europene ce revin MFE in calitate de autoritate centrala a statului roman ca stat membru al Uniunii
Europene:

a) participa la elaborarea prioritatilor pe termen mediu si lung in domeniul afacerilor europene,
relatiilor bilaterale si multilaterale;

b) contribuie la fundamentarea pozitiilor privind reprezentarea in structurile de decizie ale UE
si implementarea politicilor UE, corespunzatoare grupurilor de lucru/comitetelor de la nivelul
Consiliului Uniunii Europene si Comisiei Europene;

c) primeste, gestioneaza si distribuie catre structurile ministerului informatiile transmise de
catre institutiile UE sau de catre coordonatorii Sistemului national de gestionare a afacerilor
europene;

d) asigura participarea alaturi de Secretarul de Stat desemnat de catre ministrul fondurilor
europene la Reuniunile saptamanale ale Comitetului de Coordonare a Sistemului National de
Gestionare a Afacerilor Europene - pe baza contributiilor directiilor de specialitate, intocmeste
punctele de vedere ale MFE privind problematicile din domeniul de activitate cuprinse pe agenda
reuniunii;

e) mentine un dialog permanent cu institutiile Uniunii Europene, Reprezentanta Permanent3 a
Romaniei pe langd Uniunea Europeana, respectiv Ministerul Afacerilor Externe, Ministrul delegat
pentru Afaceri Europene etc., in domeniul afacerilor europene si al relatiilor bilaterale si
multilaterale;

f) pregateste participarea demnitarilor in strainitate la evenimente organizate de state
membre UE, state asociate UE sau state non-membre UE, de organisme si organizatii internationale
specializate, pentru domeniile de competenta ale ministerului si participd, dupa caz, ficand parte
din componenta delegatiei romane;

g) participa impreuna cu expertii structurilor de specialitate din cadrul ministerului la grupurile
de lucru si reuniunile Consiliului Uniunii Europene, precum si la alte grupuri de lucru organizate la
nivelul institutiilor si organismelor Uniunii Europene;

h) elaboreaza elementele de context si de mesaj pentru participarea MFE la reuniunile
interministeriale in domeniul afacerilor europene;

i) formuleaza puncte de vedere asupra compatibilitatii cu legislatia UE, asupra proiectelor de
acte normative pentru care ministerul are calitatea de initiator sau avizator;

2. participa la coordonarea metodologica si monitorizarea participarii Romaniei la programele
si initiativele europene gestionate centralizat de catre Comisia Europeand (programele comunitare)
si analizeaza complementaritatea cu programele subsecvente Acordului de parteneriat 2014-2020:

a) elaboreaza si implementeaza mecanismul de monitorizare/raportare de catre institutiile de
linie a participarii Romaniei la programele comunitare;

b) analizeaza si centralizeaza raportarile transmise de citre institutiile de linie si prezintd
periodic raportari la conducerea ministerului;



¢) faciliteaza comunicarea intre institutiile de linie care gestioneaza programe comunitare si
institutiile UE, cu sprijinul Reprezentantei Permanente a Romaniei pe ldnga Uniunea Europeana;

d) intocmeste materiale de sinteza, informari si realizeaza cartografierea oportunitatilor de
finantare in cadrul programelor comunitare si FESI in legatura cu participarea Romaniei la aceste
programe;

e) raporteaza catre Directia generala programare si coordonare sistem cu privire la participarea
Romaniei la programele si initiativele europene gestionate centralizat de catre Comisia European3,
in contextul verificarii complementaritatii cu interventiile finantate din Fondurile Europene
Structurale si de Investitii;

f) participa la conferinte, reuniunile de lucru pe problematica programelor si initiativelor
comunitare si disemineaza concluziile acestor reuniuni;

g) analizeaza prevederile legislatiei UE incidente programelor si initiativelor gestionate direct
de Comisia Europeana, in sensul formularii punctelor de vedere, dupa caz, pe marginea legislatiei
nationale aferente participarii Romaniei la aceste programe;

h) intocmeste puncte de vedere pentru avizarea proiectelor de acte normative referitoare la
participarea la programele comunitare;

3. participa la derularea la nivelul MFE a proceselor initiate de MAE pentru sprijinirea
Presedintiei Semestriale a Consiliului Uniunii Europene de catre Romania in Semestrul |, 2019 (PRES
RO 2019), respectiv:

a) centralizeaza personalul desemnat pentru gestionarea dosarelor aflate pe agenda
europeana, in calitate de vicepresedinti, coordonatori de dosar, responsabili de dosar, experti din
structurile de specialitate ale MFE;

b) cu sprijinul Reprezentantei Permanente a Romaniei pe langa Uniunea Europeand si a
structurilor de specialitate din cadrul MFE, centralizeaza dosarele active pe perioada PRES RO 2019
si le transmite catre MAE;

c) colaboreaza cu structurile de specialitate ale MFE in privinta evenimentelor care vor fi
organizate in Romania, pe durata PRES RO 2019, in domeniile specifice de activitate ale ministerului;

4. participa la dezvoltarea cooperarii europene si internationale in domeniile de competenta
ale MFE si promovarea permanenta a interesele ministerului la nivelul Uniunii Europene si la nivel
international;

a) dezvolta cooperarea bilaterala si multilaterald prin incheierea de acorduri, protocoale de
cooperare bilaterala si multilaterala si alte intelegeri interne si internationale in domeniul
programelor comunitare;

b) participa la negocieri si la avizarea proiectelor de tratate, asa cum sunt definite in Legea
nr. 590/2003 a tratatelor, propuse spre incheiere cu structuri similare din alte state sau cu organisme
si organizatii internationale specializate, pentru domeniile de competentd a ministerului;

c) asigura sprijin cu ocazia primirilor oficiale la nivel de conducere a MFE (informeaza MAE
asupra intalnirii si tematicilor de discutie atunci cand se impune/ efectueaza demersuri logistice/
elaboreaza documentatia necesara si participa, dupa caz).

5. participa la implementarea proiectelor/contractelor de asistenta tehnica derulate la nivelul
directiei si/sau la nivelul altor structuri;

6. participa la programe de pregatire si perfectionare profesionala in domeniul managementului
fondurilor europene structurale si de investitii si al programelor comunitare;

7. Indeplineste intocmai obligatiile ce i revin in domeniul securitatii si sanatatii in munca,
in conformitate cu prevederile art. 22 si art. 23 din Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in
munca, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a celor prevazute in instructiunile proprii
de securitate elaborate la nivel de minister.

8. Indeplineste intocmai obligatiile ce i revin in domeniul apararii impotriva incendiilor,
in conformitate cu prevederile art. 22 din Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor
cu modificarile si completarile ulterioare, precum si a celor prevdzute in instructiunile proprii de
aparare impotriva incendiilor elaborate la nivel de minister.

Pentru participarea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs (dosar de carton, tip
sina) care sa contina urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere prevazut in anexa nr.1;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea
unor specializari si perfectionari;



e) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei publice

Modelul orientativ al adeverintei este prevazut in anexa nr.2.

Adeverintele care au un alt format decat cel prevazut in modelul orientativ anexat trebuie sa
cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa si din care s3 rezulte cel putin urmatoarele
informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si
vechimea in specialitatea studiilor.

f) adeverinta care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului. Adeverinta trebuie s
contina, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii Publice.

g) cazierul judiciar. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
(anexa nr. 3). In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot
parcursul desfasurdrii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizérii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. in situatia in care candidatul solicitd expres
la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii 5i procedurii aprobate la nivel
institutional;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii
de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia (anexa nr. 4).

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul
comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la alin. (1) lit. ¢), care se poate transmite
si in format electronic, la adresa de e-mail prevazuta

Concursul se va desfasura in ziua de 22.11.2018 (proba scrisa) la sediul Ministerului Fondurilor
Europene din municipiul Bucuresti, B-dul lon Mihalache nr. 15-17, sector 1 si va consta in patru etape
succesive, testarea cunostiintelor de IT si limba straina se va face in cadrul unor probe suplimentare
eliminatorii.

Etapele desfasurarii concursului sunt:

1. selectia dosarelor;

2. - testarea cunostiintelor de IT - 21.11.2018

- testarea cunostiintelor de limba straina - 21.11.2018;

3. proba scrisa (redactarea unei lucrari si/sau rezolvarea unor teste grild);

4. interviu.

Se vor prezenta la urmatoarea etapa doar candidatii care promoveaza etapa/proba anterioara.

Documentele solicitate pentru dosarul de concurs, se vor depune personal la secretarul comisiei
de concurs - Directia Generald Managementul Resurselor Umane a Ministerului Fondurilor Europene
din municipiul Bucuresti, B-dul lon Mihalache nr. 15-17, sector 1, pana la data de 16 noiembrie 2018,
ora 14,30.

La concurs pot participa numai candidatii care indeplinesc conditiile legale, criteriile specifice
de recrutare si al caror dosar de candidat este complet, corect intocmit si depus in termenul prevazut
in anuntul de concurs, respectiv pana la data de 16 noiembrie 2018, ora 14,30, inclusiv.

Atentie! Dupa incheierea perioadei de depunere a dosarelor de recrutare, respectiv 16
noiembrie 2018, ora 14,30 nu se vor mai primi documente in vederea completarii acestora.

Dupé depunerea dosarelor de candidat, comisia de concurs va verifica corectitudinea intocmirii
dosarelor candidatilor, respectiv indeplinirea de catre acestia a conditiilor de participare la concurs.

Comunicarea rezultatelor la selectia dosarelor se face prin mentiunea ,,admis/respins” iar la
proba scrisa (redactarea unei lucrari si/sau rezolvarea unor teste grild) si interviu prin specificarea
punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii ,admis/respins”, la avizierul Ministerului
Fondurilor Europene, respectiv pe pagina de internet a institutiei - www.fonduri-ue.ro/ sectiunea
»Cariera profesionala”, in termenele prevazute.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului, la
locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.



Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse va urma aceeasi procedura specifica
comunicarii rezultatelor la etapele concursului, in termen de maximum 24 de ore de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Bibliografia este parte componenta a prezentului anunt. Se va studia bibliografia actualizata la
zi.

Proba scrisd consta in redactarea unei lucrari si/sau rezolvarea unor teste-grila.

Prin proba scrisa se testeazd cunostintele teoretice si abilitatile practice necesare 0cuparn
functiei publice pentru care se organizeaza concursul. Tn cadrul probei scrise se testeaza, in mod
obllgatonu inclusiv cunostintele generale ale candidatului in domeniul administratiei publice.

Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei si a tematicii de concurs, astfel
incit si reflecte capacitatea de analizd si sinteza a candidatilor, in concordantd cu nivelul si
specificul functiilor publice pentru care se organizeaza concursul.

Proba interviului poate fi sustinuta doar de catre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare. Criteriile de evaluare pentru stabilirea
planului de interviu sunt:

a) abilitatile de comunicare;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

c) abilitatile impuse de functie;

d) motivatia candidatului;

e) comportamentul in situatiile de criza.

Interviul se sustine, de reguld, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii
probei scrise.

Data si ora sustinerii interviului va fi comunicata odata cu rezultatele la proba scrisa.

Pentru probele concursului punctajele se stabilesc dupa cum urmeaza:

a) pentru proba scrisa punctajul este de maximum 100 de puncte;

b) pentru interviu punctajul este de maximum 100 de puncte.

Sunt declarati “admis” la proba scrisa candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Sunt declarati ,admis” la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unei functii publice vacante candidatul care
a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru aceeasi functie publica, cu
conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
scrisd, iar daca egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou
interviu in urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.

Relatii suplimentare privind conditiile de participare si documentele necesare se pot obtine de
la secretarul comisiei de concurs, Rodica Predoi la telefon 0372838681, in zilele lucratoare, astfel:
Luni-joi intre orele 08.30 - 17.00, vineri intre orele 08.30 - 14.30.

Anexe la prezentul Anunt:
Fisa de participare la concurs - madel;
Adeverinta salariat - format standard - model;
Declaratie consimtadmant pentru eliberare extras cazier judiciar - model;
declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii

de lucrator al Securitatii sau colaborator al acestemfn"n'detm o
rf’ f i
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FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau instituia publica ..........ccoooi e

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului;

Numele si prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire
la concurs):

Adresa:
E-mail:

Telefon: Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institulia Perivada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institulia Pericada Diploma obfinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institufia Perioada Diploma obtinutd




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institulia Perinada

Diploma oblinuta

Alte tipuri de studii:

Institugia Perioada

Diplama ablinuta

" Limbi straine'):

Limba Scris Gilit

Voarbit

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionala®:

Perioada Institutia/Firma

Functia

Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munci?¥:




Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si pranume Institutia Funetia Numér de telefon

Declaratii pe propria raspundere®

Subsemnatul(a) ...ooooeeeeieceee e , legitimat(a) cu
Cl/Bl seria ......... numarul ..................., gliberal(@d) de ucsmsanninns la data
A8 i,

functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ¢a Tn ultimii 7 ani:

am fost [J destituit(a) dintr-o functie publica

nu am fost OJ
si/sau

mi-a incetat 0 contractul individual de munca

nu mi-a incetat OJ

pentru motive disciplinare.

Cunoscand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca:

am desfasurat U

nu am desfasurat [
activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

0 Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atribufiilor membrilor comisiei de
conecurs, membrilor comisiei de solufionare a contestatiilor si ale secretarului, in
format electronic.

[] Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angaijarii $i, In acest sens, am completat si am depus la dosar
cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului, cunoscéand
ca pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezenta.

[J Consimt ca institufia sa solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii §i, in acest sens, am completat si am
depus la dosar cererea pusa la dispozifie de institutia organizatoare a



concursului, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consim{amantului acordat
prin prezenta.

[0 Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

[J Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si

promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.

Declar pe propria raspundere, cunoscéand prevederile art. 326 din Codul penal
cu privire la falsul in declaratii, cd datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura

"' Se vor lrece calificativala "cunostinie de baza", "bine" sau “foarte bine™ calificativele mentionate corespund, Tn grila da
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor “utilizator elementar”, "utilizater indepandent”
3i, respectiv, "utilizator experimantat”.

! Se va complata cu indicarea sistemelor de operare, edilare sau orice alta cateqorii de programe IT penlru care exista
compatente de utilizare, precum §i, daca este cazul, eu informatii daspre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
cara atestd dafinaraa respectivelor competente,

‘' Se vor mentiona Tn ordine invers cronologicd infarmatiile despra aclivitalea profesionald anterioara.

"' Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea perormantelor prafesianale In ultimil 2 ani, daca este cazul,

“ Var fi ment{ionate numele i prenumele, locul de munc, funclia si numadrul de talefon,

“ Se va bifa cu "X" variania pantry care candidatul isi asuma raspunderea declardri.

*' Se va bifa cu "X", In cazul in care candidatul este de acerd; in comunicarea elecironica va fi folositd adresa de e-mail indicata
de candidal in prazentul formular, iar medelul cererii de consimtdmant pentru solicitarea extrasului de pe cazierul judiciar cu
scopul angajérii sau, dupd caz, extrasul de pa cazierul administraliv ey scopul constituirii dosarului de concurs/examen in vederea
promovarii se pune la dispozitie candidatului de citre institulia arganizatoare a concursulul



Denumire angajator

Date de identificare ale angajatorului (adresa completa, CUl)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)

Nr.de inregistrare

Data inregistrarii

ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/dna.................. vrreesnnesy  pOsesor al
BilsfCalleos samnmmaai i i ; SEETE, oG e 7 B R e
NP i s s , a fost/este angajatul ........ s , In baza actului
administrativ de numire nr.......ococoen.g/contractului individual de muncd/, cu  norma
intreagad/cu timp partial de.......... ore/zi, incheiat pe duratd determinata/nedeterminata,
inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor cu nr........ e , n

fufetial meseriatclpatia de *. v orsconmroressnnmencs s s csnnas
Pentru exercitarea atributiilor stabilite in fisa postului aferenta contractului individual

de munci/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel .%..covvevivennnn. , In
specialitatea......oovvvvvvvinnnnnn.
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu, dl./d-
N avrssisa TR SRR TR a dobindit:
- vechime Tn muUnca: ..ooviviinininienss ani........ luni....... zile

- vechime n specialitatea studiilor; .........ccoevvee @i GG unie. L Zile,
Pe durata executarii contractului individual de muncéd/raporturilor de serviciu au
intervenit urmatoarele mutatii (modificarea, suspendarea, Tncetarea contractului individual de
muncéa/raporturilor de serviciu);

tia ria/functia/ocupatia cu i data actului pe baza
venita area clasei/gradatiei a se face
esionale ierea si temeiul legal

in pericada lucratd a avut..........................zile de concediu medical si
................... concediu fara plata.

In peripada lucrats, d-luifd:nel. oo nu i s-a aplicat nicio
sanctiune disciplinara/ i s-a aplicat sanctiunea disicplinard.......cocovviiviininininiennnens

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificam ca
datele cuprinse in prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului?,

Semnatura reprezentantului legal al angajatorului,

stampila angajatorului

' - prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Rominia §i la actele normative care stabilese funcril
! - se va indica nivolul de studii (mediu /superior)
' - persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezintd angajatorul in relaglile cu tertii
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Anexa nr. 3

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul/subsemnata ;

candidat/a la concursul organizat de Ministerul Fondurilor Europene, in perioada de

pentru incadrarea unui post vacant de

ek

din cadrul , sub sanctiunea

prevdzutd de art. 326 Cod penal privind falsul Tn declaratii, declar, pe proprie rdspundere,
faptul cd:
Am / nu am antecedente penale.

Sunt de acord cu prelucrarea informatiilor cu caracter personal, in conformitate cu
prevederile legale aplicabile domeniulul de protectie a persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, si imi exprim acordul ca Directia
Generald Managementul Resurselor Umane din cadrul Ministerului Fondurilor Europene sd le

foloseasca in vederea eliberdrii extrasului de cazier judiciar.

Data: Semnatura:

L]
se va complela cu denumivza functiei conform Anunfului
X

se va completa structura menjionatd in Anuni, din care [ace parle postul.



DECLARATIE PE FROPRIA RASPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria raspundere privind calitatea de lucritor
al Securitatii sau de collaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie 1989 nu
impliniserd varsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea sl dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu medificarile si completarile
ulterioare, respectiv conform art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul
dosar si deconspirarea Securitatii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele 5i toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume antericare)

cetatean roman, fiul/fiica lui ......_... A o A R R T B AR S R
(numele sl prenumele tatalui)

shaala o S R e
(numele si prenumele mamei)

nascut/nascuta la .o.oooeviiinnnn, i e e e R
(ziva, luna, anul)

. L R R

(locul nasterii: lucalitateafj;.megul)

domiciliat/domiciliatd In cooveeiiiiiiii i iaeans RN A et e
(domiciliul din actul de identitate)

legitimat/legltimata Cu ..ocoveviev e ccicrr e ea e gens R R
(felul, seria si numarul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, dupd luarea la cunostingd
.a continutului Ordonantet de urgentd a Guvernului nr. 24/ 2008 privind accesul la propriul dosar si
deconspirarea Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, €i ................. (am fost/nu am
fost) lucritor al Securititii sau colaborator al acestela,in sensul art. 2 din ordonanta de urgenta.

BB E IS EFIR RSN P EEFARRR R RES

{Data)

{Semnatura)



MINISTERUL FONDURILOR EUROPENE

TEMATICA 51 BIBLIOGRAFIE
pentru concursul organizat in vederea ocupdrii a 2 functii vacante de exacutie de consili er superior
din cadrul Directiei Cooperare Europeana si Internationala

A. TEMATICA
1. Structura i atributiile Ministerului Fondurilor Europene;
2. Cadrul legislativ si institutional intern de gestionare a Fondurilor Europene Structurale si de
Investitii;
3. Institutiile Uniunii Europene si procesul de decizie in cadrul acestora;
4. Reglementarile comunitare in domeniul programarii i implementarii Fondurilor Europene
Structurale si de Investitii.

B. BIBLIOGRAFIE

. Probleme generale

1. Constitutia Romaniei;

2. HG nr. 52/2018 privind organizarea si functionarea Ministerului Fondurilor Europene (Monitorul
Oficial nr. 153 din 19 februarie 2018), cu modificarile ulterioare;

3. Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata (2), cu modificirile si
completarile ulterioare;

4. Legeanr.7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor publici, republicata.

II. Probleme privind activitatea specificd

1. Institutiile europene (www.europa.eu)

2. REGULAMENTUL (UE) NR. 1303/2013 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru
dezvoltare rurald si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a
unor dispozitii generale privind Fondul european de dezvoltare regional3, Fondul social european,
Fondul de coeziune si Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime si de abrogare a
Regulamentului (CE) nr.1083/2006 al Consiliului;

3. Acordul de Parteneriat 2014-2020 (2014RO16M8PA001.1.2) (http://www.fonduri-ue.ro/acord-
parteneriat)

4. HG nr. 398 din 27 mai 2015 pentru stabilirea cadrului institutional de coordonare si gestionare a
fondurilor europene structurale si de investitii si pentru asigurarea continuitdtii cadrului
institutional de coordonare i gestionare a instrumentelor structurale 2007-2013, cu modificarile
si completérile ulterioare

5. HG nr. 34 din 27 ianuarie 2017 privind organizarea si functionarea Sistemului national de
gestionare a afacerilor europene in vederea participdrii Romaniei la procesul decizional al
institutiilor Uniunii Europene (MONITORUL OFICIAL nr. 84 din 30 ianuarie 2017)




decizional al institutiilor Uniunii Europene (MONITORUL OFICIAL nr. 84 din 30 ianuarie
2017)

. LEGE nr. 373 din 18 decembrie 2013 privind cooperarea dintre Parlament si Guvern in
domeniul afacerilor europene

. LEGE nr. 590 din 22 decembrie 2003 privind tratatele (MONITORUL QFICIAL nr. 23 din 12
ianuarie 2004)

. HG nr. 552 din 5 august 1991 privind normele de organizare in tard a actiunilor de
protocol, cu modificarile si completarile ulterioare.
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TEMATICA ANALITICA
Pentru testarea cunostiintelor IT

Categorie

Set aptitudini

Nivel baza

Nivel mediu

Nivel avansat

Utilizarea computerului

Cunoasterea conceptului de LTC;
cunoasterea conceptului de
hardware, software si licenta;
pornirea si oprirea calculatorului;
cunoasterea desktopului si a
pictogramelor; utilizarea
ferestrelor, instrumente si setari;
utilizarea editoarelor implicite de
text si imprimarea; notuni de baza
despre directoare si fisiere;
organizarea fisierelor si
directoarelor; concepte de baza
despre retele si accesarea lor,
protejarea datelor si a
dispozitivelor; cunostinte generale
despre virusi; sanatate si IT
ecologic.

Cunoasterea conceptului de ITC;
cunoasterea conceptului de
hardware, software si licenta;
pornirea si oprirea calculatorului;
cunoasterea desktopului si a
pictogramelor; utilizarea
ferestrelor, instrumente si setari;
utilizarea editoarelor implicite de
text si imprimarea; notuni de baza
despre directoare si fisiere;
organizarea fisierelor si
directoarelor; concepte de baza
despre retele si accesarea lor,
protejarea datelor si a
dispozitivelor; cunostiinte generale
despre virusi; sandtate si IT
ecologic; securitatea fisierelor;
securitatea retelelor si

controlul accesului la date;
realizarea de back up a datelor in
conditii de securitate.

Cunoasterea conceptului de (TC;
cunoasterea conceptului de
hardware, software si licenta;
pornirea oprirea calculatorului;
cunoasterea desktopului si a
pictogramelor; utilizarea
ferestrelor, instrumente si setari;
utilizarea editoarelor implicite de
text si imprimarea; notuni de baza
despre directoare si fisiere;
organizarea fisierelor si
directoarelor; concepte de baza
despre retele si accesarea lor,
protejarea datelor si a
dispozitivelor; cunostiinte generale
despre virusi; sanatate si IT
ecologic ; securitatea fisierelor;
securitatea retelelor si

controlul accesului |a date:
realizarea de back up a datelor in
conditii de securitate.
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Editare de text

Lucrul cu documentele;
introducerea, selectarea si editarea
textului; formatarea textului, a
paragrafelor si aplicarea stilurilor;
crearea si formatarea tabelelor;
lucrul cu obiecte grafice;
pregatirea documentelor pentru
imbinarea corespondentei;
verificarea ortografica; imprimarea
documentului

Lucrul cu documentele;
Introducerea, selectarea si editarea
textului; formatarea textului, a
paragrafelor si aplicarea stilurilor;
crearea si formatarea tabelelor;
lucrul cu obiecte grafice;
pregatirea documentelor pentru
imbinarea corespondentei;
verificarea ortografica; imprimarea
documentului; utilizarea
etichetelor, notelor de subsol si
final; utilizarea cuprinsului si a
indexurilor, semne de carte si
referinte incrucisate; utilizarea
sectiunilor in document

Lucrul cu documentele;
Introducerea, selectarea si editarea
textului; formatarea textului, a
paragrafelor si aplicarea stilurilor;
crearea si formatarea tabelelor;
lucrul cu obiecte grafice;
pregatirea documentelor pentru
imbinarea corespondentei;
verificarea ortografica; imprimarea
documentului; utilizarea
etichetelor, notelor de subsol si
final; utilizarea cuprinsului si a
indexurilor, semne de carte si
referinte incrucisate; utilizarea
sectiunilor in document; utilizarea
campurilor, a formularelor si
sabloanelor; crearea de legaturi si
incorporarea obiectelor, utilizarea
unor automatisme; urmarirea
modificarilor si revizuiri.
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Calcul tabelar

Lucrul cu registre de calcul;
inserarea, selectarea, editarea,
sortarea, mutarea, copierea si
stergerea celulelor; lucrul cu
randuri, coloane si foi de calcul;
utilizarea formulelor aritmetice si
functiilor simple; formatarea
celulelor, crearea si editarea
graficelor; verificarea ortografica;
imprimarea documentului.

Lucrul cu registre de calcul;
inserarea, selectarea, editarea,
sortarea, mutarea, copierea si
stergerea celulelor; lucrul cu
randuri, coloane si foi de calcul;
utilizarea formulelor aritmetice si
functiilor simple; formatarea
celulelor, crearea si editarea
graficelor; verificarea ortografica;
imprimarea documentului;
utilizarea functiilor si formulelor
complexe; sortarea si filtrarea
tabelelor, utilizarea referintelor;
importul datelor si utilizarea
obiectelor incorporate.

Lucrul cu registre de calcul;
inserarea, selectarea, editarea,
sortarea, mutarea, copierea si
stergerea celulelor; lucrul cu
randuri, coloane si foi de calcul;
utilizarea formulelor aritmetice si
functiilor simple; formatarea
celulelor, crearea si editarea
graficelor, verificarea ortografica;
imprimarea documentului;
utilizarea functiilor si formulelor
complexe; sortarea si filtrarea
tabelelor, utilizarea referintelor;
importul datelor si utilizarea
obiectelor incorporate; utilizarea
scenariilor, a functiilor de validare
si audit; crearea si utilizarea
automatismelor; urmarirea
modificarilor si revizuiri.
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Baza de date

Conceptul de baza de date;
organizarea bazelor de date;
conceptul de relatie; lucrul cu baze
de date; proiectare si lucrul cu
inregistrari in tabele; utilizarea
interogarilor, formularelor si
rapoartelor; exportul datelor;
imprimarea.

Conceptul de baza de date;
organizarea bazelor de date;
conceptul de relatie; lucrul cu baze
de date; proiectare si

lucrul cu inregistrari in tabele;
utilizarea interogarilor,
formularelor si rapoartelor;
exportul datelor; imprimarea,
dezvoltarea si utilizarea unei baze
de date; prelucrarea interogarilor;
utilizarea controalelor in formulare
si rapoarte; importul datelor;
crearea si utilizarea
automatismelor.

Prezentari

Lucrul cu prezentari; moduri de
vizualizare; utilizarea
diapozitivelor; lucrul cu text; liste
si tabele; utilizarea graficelor si
organigramelor; inserarea si
manipularea obictelor grafice;
pregatirea si verificarea in vederea
imprimarii.

Lucrul cu prezentari; moduri de
vizualizare; utilizarea
diapozitivelor; lucrul cu text; liste
si tabele; utilizarea graficelor si
grganigramelor; inserarea si
manipularea obictelor grafice;
pregatirea si verificarea in vederea
imprimarii; notiuni de design,
continut si aspect al prezentarii;
utilizarea sabloanelor; formatarea
obiectelor desenate si a imaginilor;
utilizarea filmelor, sunetelor si
animatiilor; importul si exportul
datelor; rularea prezentarilor.
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Instrumente online

Utilizarea unui browser web,
utilizarea semnelor de carte,
salvarea si imprimarea paginilor de
web;cautarea informatiilor pe
internet; cunoasterea conceptului
de copyright si protectia datelor;
instrumente de comunicare;
concepte de baza depre posta
electronica; trimiterea, primirea,
organizarea mesajelor; utilizarea
calendarului.

Utilizarea unui browser web,
utilizarea semnelor de carte,
salvarea si imprimarea paginilor de
web;cautarea informatiilor pe
internet; cunoasterea conceptului
de copyright si protectia datelor;
instrumente de comunicare;
concepte de baza depre posta
electronica; trimiterea, primirea,
organizarea mesajelor; utilizarea
calendarului; utilizarea retelelor
sociale; mesagerie instanta.

Utilizarea unui browser web,
utilizarea semnelor de carte,
salvarea si imprimarea paginilor de
web;cautarea informatiilor pe
internet; cunoasterea conceptului
de copyright si protectia datelor;
instrumente de comunicare;
concepte de baza depre posta
electronica; trimiterea, primirea,
organizarea mesajelor; utilizarea
calendarului; utilizarea retelelor
sociale; mesagerie instanta.
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Abilitati si competente specifice in domeniul cerificarii cunostintelor de limba straina

Nivel de baza

Nivel mediu

Nivel avansat

Intelegerea unor cuvinte, expresii si
propozitii simple,

Capacitatea de a citi si intelege articole sau
rapoarte pe teme uzuale sau legate de

Capacitatea de a citi si intelege texte complexe,
articole de specialitate, instructiuni lungi chiar

W
wb Capacitatea de a citi si intelege aspectele activitatea profesionala, daca nu se refera la domeniul specific de
L | esentiale din texte scurte, simple si clare. Capacitatea de a intelege textele redactate activitate,
m- intr-un limbaj uzual sau referitoare la Capacitatea de a intelege limba vorbita chiar
= activitatea profesionala. daca este vorba de ritmul rapid al vorbitorilor
nativi
Comunicarea in situatii simple care presupun | Capacitatea de a participa la o conversatie Capacitatea de a se exprima fluent si cursiv, de
un schimb de informatii simplu si direct, referitoare la viata cotidiand sau activitatea a participa la o conversatie complexa si de a
L | Utilizarea unor expresii si fraze simple profesionala, formula cu exactitate punctele de vedere si
B | pentru a participa la discutii cu caracter Capacitatea de a exprima pe scurt planurile si | opiniile,
L | general. opiniile si de a prezenta avantajele si Capacitatea de a prezenta situatii complexe,
dezavantajele diferitelor optiuni. dezvoltand anumite aspecte si formuldnd
concluzii.
Capacitatea de a scrie mesaje simple si Capacitatea de a scrie texte clare, detaliate | Capacitatea de a scrie texte clare, bine
clare, de a completa anumite formulare, si coerente referitoare la subiecte de interes | structurate, prezentand argumentat anumite
v | Capacitatea de a scrie un text simplu si general sau profesional, puncte de vedere,
2 | coerent pe teme de interes general. Capacitatea de a redacta un raport Capacitatea de a redacta rapoarte complexe,
A argumentand in favoarea sau impotriva unui rezumate sau recenzii ale unor lucrari de

punct de vedere.

specialitate, cu o structura logica, clara si care
sa prezinte aspectele semnificative.




