
An 2020 An 2021 An 2022 An 2023 An 2024

1 2 2.1 2.1.1

Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene - 

Direcția Generală Programare 

și Coordonare Sistem ca Lider 

de parteneriat, respectiv 

Agenția pentru Dezvoltare 

Regională Vest                

(Partener 1) și Asociația 

pentru Dezvoltare Teritorială 

Integrată Valea Jiului 

(Partener 2)

Sprijin în vederea operaționalizării ADTI Valea 

Jiului

Obiectiv general: Sprijin în vederea operaționalizării ADTI Valea Jiului

Obiective specifice:

OS1: 1. 	operaționalizarea structurii de guvernanță ITI Valea Jiului în vederea 

îndeplinirii atribuțiilor ce îi revin în procesul de implementare a ITI;

OS2: 2. 	asigurarea costurilor de funcționare până la data de 31 decembrie 2023

122.207 EUR iulie - decembrie 2023

6S32 - Structuri de 

coordonare/gestionare/control FESI ale căror 

logistică și funcționare a fost sprijinită, inclusiv 

echipamente și licențe pentru funcționarea 

SMIS 2014+ (nr.): 1  

91.655 EUR 30.552 EUR

2 2 2.1 2.1.1

Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene/Direcția 

Generală Programare și 

Coordonare Sistem ca Lider 

de parteneriat, respectiv 

Agenția pentru Dezvoltare 

Regională Centru (Partener 1) 

și Asociația pentru Dezvoltare 

Intercomunitară ITI 

Microregiunea Țara 

Făgărașului (Partener 2)

Sprijin în vederea operaționalizării ADI ITI 

Microregiunea Țara Făgărașului 

Obiectiv general: Sprijin în vederea operaționalizării ADI ITI Microregiunea Țara 

Făgărașului

Obiective specifice:

OS1: 1. 	operaționalizarea structurii de guvernanță ITI Microregiunea Țara Făgărașului 

în vederea îndeplinirii atribuțiilor ce îi revin în procesul de implementare a ITI;

OS2: 2. 	asigurarea costurilor de funcționare până la data de 31 decembrie 2023

72.143 EUR iulie - decembrie 2023

6S32 - Structuri de 

coordonare/gestionare/control FESI ale căror 

logistică și funcționare a fost sprijinită, inclusiv 

echipamente și licențe pentru funcționarea 

SMIS 2014+ (nr.): 1  

54.107 EUR 18.036 EUR

3 2 2.1 2.1.1

Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene/Direcția 

Generală Programare și 

Coordonare Sistem ca Lider 

de parteneriat, respectiv 

Agenția pentru Dezvoltare 

Regională Centru (Partener 1), 

Agenția pentru Dezvoltare 

Regională Vest (Partener 2), 

Agenția pentru Dezvoltare 

Regională Nord - Vest 

(Partener 3) și Asociația 

pentru Dezvoltare 

Intercomunitară ITI Moții Țara 

de Piatră (Partener 4)

Sprijin în vederea operaționalizării ADI ITI 

Moții Țara de Piatră

Obiectiv general: Sprijin în vederea operaționalizării ADI ITI Moții Țara de Piatră

Obiective specifice:

OS1: 1. 	operaționalizarea structurii de guvernanță ITI Moții Țara de Piatră în vederea 

îndeplinirii atribuțiilor ce îi revin în procesul de implementare a ITI;

OS2: 2. 	asigurarea costurilor de funcționare până la data de 31 decembrie 2023

158.088 EUR
septembrie - decembrie 

2023

6S32 - Structuri de 

coordonare/gestionare/control FESI ale căror 

logistică și funcționare a fost sprijinită, inclusiv 

echipamente și licențe pentru funcționarea 

SMIS 2014+ (nr.): 1  

118.566 EUR 39.522 EUR

4 2 2.2 2.2.1
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene

Achiziția licențelor necesare la nivelul bazelor 

de date aferente pregătirii sistemului 

informatic MySMIS2021/SMIS2021+

Obiectiv general: Optimizarea și dezvoltarea sistemului informatic integrat 

MySMIS2021/SMIS2021+ și a altor aplicații conexe în vederea asigurării funcționării 

eficiente și securizate

Obiectiv specific: Îndeplinirea cerințelor de funcționare la nivelul bazelor de date 

pentru asigurarea redundanței, scalabilității și performanței ridicate ale sistemului 

informatic integrat MySMIS2021/SMIS2021+, în timpul și în afara programului de lucru 

standard

4.291.269 EUR iulie - decembrie 2023

6S32 - Structuri de 

coordonare/gestionare/control FESI ale căror 

logistică și funcționare a fost sprijinită, inclusiv 

cu echipamente și licențe pentru funcționarea 

SMIS 2014+ (nr.): 1

4.291.269 EUR

Axa prioritară 2: Sprijin pentru coordonarea, gestionarea și controlul FESI

Valoare eligibilă 

estimată

(Euro)

Durata proiectului 

(luna/an până la 

luna/an)

GUVERNUL ROMANIEI 

Ministerul Investițiilor și Proiectelor Europene

Autoritatea de Management pentru Programul Operațional Asistență Tehnică

Planul de proiecte 2023 revizia 1

aprobat după consultarea scrisă a CM POAT 2014 - 2020 care a avut loc în perioada 01.11. - 07.11.2023

Indicatori de rezultat imediat care vor fi 

atinși în cadrul proiectului/

Țintă

Nr. 

crt.

Acțiune 

POAT
Solicitant Titlu proiect Obiectivele proiectuluiA.P.

Obiectiv 

Specific 

POAT

Axa prioritară 3: Creșterea eficienței și eficacității resurselor umane implicate în sistemul de coordonare, gestionare și control al FESI în România



An 2020 An 2021 An 2022 An 2023 An 2024

Valoare eligibilă 

estimată

(Euro)

Durata proiectului 

(luna/an până la 

luna/an)

Indicatori de rezultat imediat care vor fi 

atinși în cadrul proiectului/

Țintă

Nr. 

crt.

Acțiune 

POAT
Solicitant Titlu proiect Obiectivele proiectuluiA.P.

Obiectiv 

Specific 

POAT

1 3 3.1 3.1.2
Curtea de Conturi a României - 

pentru Autoritatea de Audit

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul 

Curții de Conturi - Autoritatea de Audit 

implicat în coordonarea, gestionarea și 

controlul FESI (III) 

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea, coordonarea și controlul FESI

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul Curții 

de Conturi - Autoritatea de Audit cu atribuții în coordonarea, gestionarea și controlul 

FESI, în perioada octombrie 2022 - septembrie 2023

10.509.201 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 213,72

10.509.201 EUR

2 3 3.1 3.1.2

Ministerul Finanțelor - pentru 

Autoritatea de Certificare și 

Plată și Direcția Generală de 

Inspecție Economico - 

Financiară

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal efectuate de 

Ministerul Finanțelor, pentru personalul 

Autorității de Certificare și Plată și cel al 

Direcției Generale de Inspecție Economico - 

Financiară Serviciul de Inspecție Fonduri 

Europene implicat în sistemul de coordonare, 

gestionare și control FESI (III)

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea, coordonarea și controlul FESI și a structurilor suport

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului cu atribuții în 

coordonarea, gestionarea și controlul FESI din cadrul MF - ACP și Direcția Generală de 

Inspecție Economico - Financiară - Serviciul Inspecție Fonduri Europene, în perioada 

octombrie 2022 - septembrie 20233

2.220.142 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 67,85

2.220.142 EUR

3 3 3.1 3.1.2
Ministerul Investițiilor și 

Proiectelor Europene

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul 

autorității publice centrale, având calitatea de 

coordonator al implementării și gestionării 

FESI, precum și de Autoritate de Management 

pentru POAT, POC si POIM, și pentru 

personalul structurilor suport, implicat în 

coordonarea gestionarea și controlul FESI (IV) 

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea, coordonarea și controlul FESI și a structurilor suport

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul 

Ministerului Investițiilor și Proiectelor Europene și a structurilor suport cu atribuții în 

coordonarea FESI și gestionarea POAT, POIM și POC, în perioada octombrie 2022 - 

septembrie 2023

25.113.069 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 735,64

25.113.069 EUR

4 3 3.1 3.1.2
Ministerul Cercetării, Inovării 

și Digitalizării

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul 

Organismului Intermediar pentru Cercetare 

implicat în gestionarea FESI (III)

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea FESI

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul 

Organismului Intermediar pentru Cercetare implicat în gestionarea FESI, în perioada 

octombrie 2022 - septembrie 2023

1.801.997 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 55,83

1.801.997 EUR

5 3 3.1 3.1.2

Autoritatea pentru 

Digitalizarea României  - 

Organismul Intermediar 

pentru Promovarea Societăţii 

Informaţionale 

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul 

Organismului Intermediar pentru Promovarea 

Societății Informaționale implicat în 

gestionarea POC  și cu atribuții în coordonarea 

FESI (II)

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea, coordonarea și controlul FESI

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul 

Organismului Intermediar pentru promovarea Societății Informaționale implicat în 

gestionarea POC, cu atribuții în coordonarea FESI, în perioada  octombrie 2022 - 

septembrie 2023

2.066.564 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 59,54

2.066.564 EUR

6 3 3.1 3.1.2

Ministerul Transporturilor - 

Direcția Generală Organismul 

Intermediar pentru Transport

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul OI 

Transport implicat în managementul POIM (II)

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în gestionarea, coordonarea și controlul FESI

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului cu atribuții în 

gestionarea POIM din cadrul OI Transport, în perioada                     octombrie 2022 - 

septembrie 2023

2.535.464 EUR 01.10.2022 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT - 

echivalent normă întreagă anual (nr.): 74,44

2.535.464 EUR

7 3 3.1 3.1.2
Serviciul de Telecomunicații 

Speciale

Continuarea sprijinului pentru finanțarea 

cheltuielilor de personal pentru personalul 

Serviciului de Telecomunicații Speciale 

implicat în dezvoltarea și mentenanța 

sistemului informatic unitar SMIS2014+ și a 

aplicației conexe MySMIS2014, precum și în 

administrarea produselor tehnologice 

aferente acestora (II)

Obiectiv general: Dezvoltarea unei politici îmbunătățite a managementului resurselor 

umane, care să asigure stabilitatea, calificarea și motivarea adecvată a personalului cu 

atribuții în coordonarea, gestionarea și controlul FESI

Obiectiv specific: Sprijinirea sistemului de remunerare a personalului din cadrul 

structurii Serviciului de Telecomunicații Speciale care este responsabil cu dezvoltarea 

și mentenanța sistemului informatic unitar SMIS2014+ și a aplicației conexe 

MySMIS2014, precum și cu administrarea produselor tehnologice aferente acestora, 

denumită în continuarea Structura pentru dezvoltarea și mentenanța SMIS2014+ și 

MySMIS2014, prin asigurarea resurselor financiare necesare pentru plata parțială a 

cheltuielilor de personal aferente structurii respective, în perioada ianuarie 2021 - 

septembrie 2023

410.470 EUR 01.01.2021 - 31.10.2023 

6S20/6S33 - Număr personal din sistemul FESI, 

ale căror salarii sunt cofinanţate din POAT -

echivalent normă întreagă anual (nr.): 11,53

410.470 EUR

49.300.613 EUR 0 EUR 0 EUR 0 EUR 49.212.504 EUR 88.109 EURTOTAL 


